Muistio

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus 3.11.2025

Kainuu-Koillismaan alueellinen tyéllisyyden edistamisen yhteisty6- ja seurantakeskustelu
Aika ja paikka: pe 31.10.2025 klo 9.01-11.21, Teams
Osallistujat:

Aula Katri, Ristijarven kunta

Hakala Miika, KEHA-keskus

Heikkinen Piia, Puolangan kunta

Heinonen Juha, Kuhmon kaupunki, poistui klo 10.54
Hoikkala Johanna, Taivalkosken kunta
Kettunen Teija, Kajaanin kaupunki

Korhonen Milja, Kajaanin kaupunki

Korhonen Salla, Paltamon kunta

Laitinen Atte, Kainuun ELY-keskus

Lehtinen Minerva, Lansi- ja Sisa-Suomen AVI
Leinonen Marjo, Sotkamon kunta

Leinonen Taina, Kainuun ELY-keskus, sihteeri
Loukusa Esa, Kuusamon kaupunki

Moilanen Miia, Suomussalmen kunta

Paavola Kirsi, Kajaanin kaupunki

Paasimaa Riikka, Paltamon kunta

Ponnikas Jouni, Hyrynsalmen kunta
Pylkkdnen Mia, KEHA-keskus

Ristioja Anne, Kainuun ELY-keskus, pj
Ruokonen Toni, TEM

Sauvola-Lukkari Marjaana, Lansi- ja Sisa-Suomen AVI
Savolainen Janne, TEM

Summanen Mervi, Kainuun ELY-keskus
Tikkanen Milla, Kajaanin kaupunki

Tolonen Jussi, Ristijarven kunta

1. Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.01.

2. Alueen tyomarkkinoiden kehitys ja tulevat tyomarkkinatrendit
Atte Laitisen esitys on muistion liitteena.

Keskustelua: Alueella tehdaan hyvaa tyota tyodllisyyden edistamiseksi. Vaeston
ikaantyminen ja elakoitymiset selittdvat osaltaan hyvaa tyollisyyskehitysta. Piilotyo-
paikkojen maara on kasvanut ja tyollistyminen tapahtuu yha useammin muiden ka-
navien kuin julkisten tydpaikkailmoitusten kautta.
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Kooste tyollisyysalueen seurantaraportista
Mia Pylkkdsen esitys on muistion liitteena.

Keskustelua: Tyollisyysalueen toiminta on lahtenyt hyvin kayntiin ja on onnistuttu
varsin nopeasti siirtymaan normaaliin toimintarytmiin. Kustannusten nousu on ollut
huomattavaa, mita selittda osin aktivointiasteen lasku, kun asiakkaita on palveluissa
aiempaa vahemman ja pitkaaikaistyottdmyys on ollut kasvussa. Tydllisyysalueella
myds tehdaan paljon sellaista ty6ta, joka ei nay talla hetkella tilastoissa.

Tyollisyysalueen tilannekatsaus — tavoitteet, haasteet sekd onnistumiset
Milla Tikkasen esitys on muistion liitteena.

Keskustelua: Alueellisesti tyodllisyysalue on rakentunut hyvin ja Kainuussa seka Kaoil-
lismaalla on paljon samankaltaisuuksia. Maakunnan rajat ylittava tydllisyysalue toimii
hyvien kumppanuuksien varassa. Kuntien yhteistyé hyvinvointialueiden kanssa ei
kuitenkaan ole viela asiakasprosessien nakokulmasta riittavalla tasolla. Kunnat toi-
vovat, ettd valtio tukisi erilaisin ohjauskeinoin yhteistyon ja hyvinvointialueiden palve-
lutuotannon kehittdmista. Pitkaaikaistydttdmyyteen ja rakenteelliseen tyéttdémyyteen
littyvat haasteet korostuvat, ja asiakkaat tulisi pystya ohjaamaan heille tyodllisyyspal-
veluja paremmin sopiviin palveluihin.

TEM:n kommenttipuheenvuoro

Toni Ruokosen esitys on muistion liitteena.

Keskustelua: Tyodllisyysalueen kunnat voivat yhteistyon puitteissa paattaa palvelupis-
teistdan, mika on tehnyt alueen organisoitumismallista poikkeuksellisen kattavan,
tasa-arvoisen ja demokraattisen.

Asiakastydn seuraamiseen liittyviin tydkaluja pohditaan ja niihin on tarkoitus saada
ratkaisuja. Aiemmin kaytdssa ollut virkailijatason tieto tuki suunnitelmien seurantaa
ja vastaavaa tietoa toivotaan jatkossakin saatavilla, silla nykyinen kuntatasoinen pro-
senttiseuranta ei ole riittdva operatiivisen johtamisen kannalta.

Tyollistymista edistavaan kuntalisdan on alueella kohdennettu vastaavia summia
kuin aiemmin valtion palkkatukeen ja sen avulla on pyritty erityisesti edistamaan vie-
raskielisten tyollistymista. Vaikuttavuus on kuntalisalla ollut hyvaa.

. AVIn rooli ja ajankohtaiset asiat

Marjaana Sauvola-Lukkarin ja Minerva Lehtisen esitys on muistion liitteena.

AVIn suorittaman valvonnan perusteella tyollisyysalueen toiminta on sujunut hyvin.

. Keskustelu

Keskustelu oli vilkasta tilaisuuden aikana.
ESR+-info tydllisyydenhoidon teeman hakuun liittyen tulossa 14.1.2025 klo 9.00.
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8. Kokouksen paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.21.



